Stanovy spolku

Hlidani s radosti, z.s.

l.
Nazev a sidlo
1. Nazev spolku: Hlidani s radosti, z.s. (dale jen ,spolek”)

2. Sidlo spolku: Okruzni 200, 530 02 Spojil

Spolek je samospravny a dobrovolny svazek ¢len(, sdruzujici ¢leny na zdkladé spolecného
zajmu, za Ucelem zajistovani sportovnich, spolecenskych a dalSich aktivit, a to jak pro ¢leny spolku,
tak i pro jiné osoby.

Il
Ucel spolku, hlavni &innost

1. Zakladnim ucelem spolku je organizovani ¢innosti a aktivit déti, mladeie a dospélych, podpora
péce o déti a predskolnivychova a vzdélavédni déti v pravidelném kontaktu s pfirodou, rozvijeni
pohybovych, vytvarnych a hudebnich dovednosti déti, podpora zdravého stravovéni a
Zivotniho stylu s dostatkem pohybu a pobytu na Cerstvém vzduchu, vedeni déti k lasce,
respektu a odpovédnosti za sebe sama, budovani pozitivniho vztahu déti k sobé samym,
k ostatnim lidem, pfirodé a kulturnimu dédictvi, podporovani harmonického rozvoje déti a
vedeni je k samostatnosti a uvédoméni si nasledkl za své chovani v rliznych oblastech Zivota,
podporovani udrZitelného rozvoje a poskytovani environmentdlniho vzdélavani, vychovy a
osveéty, vyuZivani a podporovani pedagogickych pfistup( respektujicich osobnost ditéte,
podporovani sladéni profesniho a rodinného Zivota a rovnych pfileZitosti.

2. Kdosazeni svého ucelu spolek vykonava nasledujici hlavni ¢innosti:
a) provozovani détského klubu inspirovaného lesni pedagogikou,
b) pofadani volnoéasovych aktivit pro déti a rodice,
¢) environmentaini vychova, vzdélavani a osvéta,
d) prileZitostné pofadani vzdélavacich, kulturnich a sousedskych akci pro vefejnost,
e) spoluprace s dalSimi spolky a komunitami podobného zaméreni,
f) organizace narodnich i mezinarodnich akci,
g) poradani prednasek, semindrl, kurzll, konferenci, prehlidek, stazi, vystav a jinych akci,
h) publikaéni ¢innost a zprostiedkovani informaci tykajicich se ucelu spolku,

i) zajisténi provozu webovych stranek spolku a dalSich podplrnych webovych strének za
ucelem dosazeni naplnéni téelu spolku,
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j) poféadani pfileZitostnych akci o vikendech, mimofadnych prazdninach, svatcich a volnych
dnech, pofadani letnich tdbor, pfiméstskych tabord, kol v pFirodé, zotavovacich akci a
dalSich pobyt(,

k) publikaéni a vydavatelska ¢innost, vydavani a distribuce publikaci, brozur, letdkl a dalsich
materiald,

I) poradenskd a konzultaéni ¢innost,

m) vyhledavani sponzord, darcti a potencidlnich partnerii v CR i zahranici.
K dosazeni svého Ucelu spolek vykondva nasledujici vedlejsi ¢innosti:

a) prodej vyrobkul, zboZi a publikaci,

b) zajisténi obcerstveni na akcich spolku,

c) reklamni ¢innost.

V.
Clenstvi

Clenem spolku mohou byt fyzické osoby starsi 18 let a pravnické osoby, které souhlasi se
stanovami a cilem spolku.

Clenstvi ve spolku vzniké na zakladé schvaleni pisemné prihlagky statutdrnim organem spolku.

.

Pfihlaska musi obsahovat: nazev/jméno Zadatele, sidlo/bydlisté, datum identifikaéni

.

Cislo/datum narozeni, pfipadné telefonické spojeni a e-mailovou adresu, datum podani
prihlasky a vlastnoruéni podpis zadatele.

Prvnimi ¢leny spolku se automaticky stdvaji osoby pfitomné na ustavujici schlzi spolku.
Clenstvi ve spolku zaklada povinnost platit ¢élenské prispévky.
Vyse prispévkil je urCovana nejvyssim organem spolku.

Clenové spolku jsou povinni platit pFispévky dle pfepisu vydaného statutarnim organem
spolku.

Seznam ¢&lenl spolku je neverejny a je pFistupny u statutarniho organu spolku. Zapis a vymazy
vtomto seznamu provadi statutarni organ spolku p¥i vzniku a zaniku clenstvi a dale pfi
jakékoliv zméné podstatnych udaja.

Veskeré vyporadani vici Clenovi, kterému zaniklo €lenstvi, probéhne do tfi mésici od
potvrzeného ukonceni clenstvi.

Clenstvi zanika:
a) dorucenim pisemného oznameni o vystoupeni ¢lena statutdrnimu organu spolku,
b) Umrtim clena,
c) zanikem spolku,
d) vyloucenim ¢lena spolku, v pfipadé, Ze
e se Clen trikrat bez omluvy nezucastni zasedani shromazdéni, nebo
e (len opakované i pfes pisemné napomenuti porusuje tyto stanovy, nebo
e je Clenv prodleni s hrazenim €lenského pfispévku o vice jak 3 mésice, nebo

e je naplnén jiny divod vylouceni stanoveny zdkonem.



V.

Prava a povinnosti ¢lent

Clen spolku je zejména opravnén:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

podilet se na ¢innosti spolku,

byt volen do organt spolku,

navrhovat pfijeti novych ¢len(,

obracet se na organy spolku s podnéty a napady k ¢innosti spolku,
byt informovan o hospodareni spolku,

Ucastnit se shromazdéni.

Clen spolku je zejména povinen:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

jednat vsouladu se stanovami spolku, platnymi pravnimi pfedpisy a rozhodnutim
organt spolku,

aktivné napomahat a podilet se na realizaci a pInéni cill spolku,
svédomité vykonavat funkce v organech spolku,
jednat tak, aby nebyly poskozovany zajmy a dobré jméno spolku,

aktivné a pravidelné se Gcastnit jednani organd spolku a prispivat ke zlepseni jejich
prace,

dodriovat nezavislost na ideologickych nazorech, naboZenskych postojich a politickych
vlivech,

nediskriminovat nikoho zdUvodu rasové, narodnostni, etnické, politické ¢&i jiné
pfislusnosti

dodrzovat zasady fair play,

platit pravidelné ¢lenské prispévky.

VI,

Organy spolku

Orgdny spolku jsou:

a)
b)

c)

Pfedstavenstvo;
Vykonny vybor;

Shromazdeéni.

ViL.

Pfedstavenstvo

Predstavenstvo je statutarnim organem spolku, které je opravnéno za néj jednat ve viech
vécech, zejména pak je opravnéno a povinno vést spolek, provadét rozhodnuti jinych organ(
spolku, rozhodovat o béinych otdzkach spojenych s fungovanim spolku, pfijimat zaméstnance
spolku, ukon¢ovat jejich pracovni pomér a rozhodovat o viech jejich pracovnich zaleZitostech.



Ptedstavenstvo ma dva &leny. KaZdy ¢len pfedstavenstva jednd jménem spolku samostatné ve
vécech, jejichz hodnota nepfesahuje 100.000,-K¢ vEetné. Ve vécech, jejichz hodnota presahuje
¢astku 100.000,-K¢, jednaji oba ¢lenové predstavenstva spolecné.

Clenové piedstavenstva jsou zaroven ¢leny vykonného vyboru.
Pfedstavenstvo zejména:
a) zastupuje spolek navenek a ¢ini jeho jménem pravni tkony,

b) podepisuje jménem spolku pravni ukony v pisemné formé; podepisovani za spolek se
déje tak, Zze k napsanému nebo natisténému nazvu spolku pfipoji svij podpis,

c) uzavira, méni a rusi pracovnépravni a jiné obdobné smluvni vztahy, vede
zaméstnaneckou agendu,

d)  svoladva a fidi vykonny vybor a shromazdéni,

e) koordinuje ¢innost spolku,

f) zpracovava podklady pro jednani a rozhodnuti vwkonného vyboru a shromazdéni,
g) predklada vykonnému vyboru a shromazdéni zpravu o hospodareni,

h)  vypracovava vyrocni zprivy o Cinnosti spolku,

i) aktivné komunikuje se viemi ¢leny spolku (napf. pfijima navrhy na aktivity, program,
organizacni zmény od viech ¢lenl spolku),

j) vede seznam Clend spolku,
k) rozhoduje o provozovani kanceldre spolku,

) archivuje veskeré zapisy ze zasedani vykonného vyboru a shromaidéni a dokumenty
spolku,

m)  schvaluje pfihlasky novych ¢lenl a rozhoduje o vylouéeni ¢lend.

VIIIL.
Vykonny vybor

Vykonny vybor je nejvyssim organem spolku. Vykonny vybor se schazi nejméné dvakrat ro¢né.
O svoldni vykonného vyboru miZe pisemné poZddat téZ ¢len spolku. Predstavenstvo je
povinno svolat do jednoho mésice vykonny vybor, pokud ho o to poZidd pisemné alespon
jedna tfetina ¢len( spolku. Pozvanku na zaseddni vykonného vyboru zasild predstavenstvo
¢lenim vykonného vyboru pisemné nebo elektronickou postou na kontaktni adresu, kterou
¢len vykonného wvyboru uvedl pfedstavenstvu, pfipadné na pozdéji ¢lenem uvedenou
kontaktni adresu, a to nejpozdéji 10 dni pred jeho konanim. Souéasti pozvanky je navrh
programu zasedani.

Zasedani vykonného vyboru fidi &len predstavenstva nebo jiny ¢len vykonného vyboru
povéfeny vykonnym vyborem.

Vykonny vybor:

a) projednava a schvaluje zakladni otazky koncepce rozvoje spolku a plan budoucich aktivit a
ukolt spolku,

b) schvaluje stanovy spolku a zmény téchto stanov,

c) schvaluje interni pfedpisy a smérnice spolku,



d) voli ¢leny predstavenstva a odvolava je,

e) schvaluje vyrocni zpravu o Cinnosti spolku,

f) rozhoduje o vstupu spolku do pravnickych osob,

g) rozhoduje o €lenstvi spolku v mezindrodnich organizacich,

h) rozhoduje o zaniku spolku,

i) rozhoduje o vysi Elenskych pFispévk(l a vysi dalSich Ghrad, stanovi cenik sluZeb,
j) rozhoduje o vSech vécech, které nespadaji do pravomoci jiného organu spolku,
k) rozhoduje o dalsich vécech, tykajicich se spolku, které si k rozhodnuti vyhradi.

Vykonny vybor mé 4 ¢leny. Clenové jsou voleni a odvolavani vykonnym vyborem. Neni-li zadny
¢len vykonného vyboru, urci jej pfi zaloZeni spolku zakladatelé, a/nebo za existence spolku, jej
zvoli shromaidéni.

Funkéni obdobi ¢lend vykonného vyboru je 5 let. Clen vykonného vyboru miize ze své funkce
odstoupit. Vykon funkce konéi uplynutim 1 mésice ode dne oznameni odstoupeni z funkce.
Odstupujici €len oznami své odstoupeni statutarnimu orgdnu spolku.

Vykonny vybor rozhoduje na zakladé hlasovani. Pfi hlasovéni ma kazdy ¢len vykonného vyboru
jeden hlas. Hlasy jsou si rovné.

Zasedani vykonného vyboru je usnasenischopné a jeho usneseni jsou platna, je-li na zasedani
pfitomna alespori 1/2 viech ¢lenl vykonného vyboru. Vykonny vybor rozhoduje nadpoloviéni
vétSinou hlast pfitomnych ¢lenl vykonného vyboru. Nesejde-li se vykonny wvybor v
usnasenischopném poctu, je predstavenstvo povinno svolat jej znovu, a to do 20 dni od
konani plvodniho zasedani vykonného vyboru. Nedostavi-li se ani v takovém pt¥ipadé 1/2
viech c¢lenl vykonného vyboru, neni vykonny vybor usnasenischopny.

Rozhodovani mimo zasedani vvkonného vyboru (per rollam).

7.1. Predstavenstvo muzZe navrhnout, aby C¢lenové vykonného vyboru rozhodli o
zdlezitostech spolku, mimo zaseddni shromazdéni, a to pisemnou formou.

7.2. Navrh na rozhodnuti vwkonného vyboru mimo zasedani musi obsahovat:

a) navrh usneseni, ktery musi obsahovat celé znéni usneseni, o némZ ma byt
rozhodovano, ve formé hlasovaciho listku, kde ¢len vyboru uvede, zda s navrhem
souhlasi, nesouhlasi ¢i zda-li se zdrzel hlasovani,

b) pisemné podklady potfebné pro posouzeni navrhovaného usneseni nebo alespon
udaj o tom, kde jsou tyto podklady zvefejnény a kde jsou k nahlédnuti kazdému
¢lenovi vykonného vyboru,

c) stanovenilh(ty, ve které ma ¢len vykonného vyboru dorucit své pisemné vyjadreni
(hlasovaci listek) k navrhovanym usnesenim; kdy tato lhita nesmi byt kratsi nez 10
dn( ode dne, kdy byl ndvrh na rozhodnuti mimo zasedani ¢lenim vykonného
vyboru odeslan.

7.3. Pro rozhodnuti mimo zasedani se vyZaduje souhlas tfi ¢tvrtin viech hlas( élend
vykonného vyboru.

7.4. Pisemné vyjadreni (hlasovaci listek) doruéi ¢len vykonného vyboru e-mailem na
elektronickou adresu spolku ve formatu PDF.



7.5. Predstavenstvo oznami ¢lenim vykonného vyboru vysledek hlasovani a obsah
pfijatého usneseni (pfFijatych usneseni) nejpozdéji do 10 dnli ode dne uplynutilhaty pro
doruéeni vyjadfeni k navrhu (navrhim) usneseni.

1X.
Shromazdeéni
Shromazdéni je organ slozeny z ¢len( spolku a je poradnim orgdnem spolku.

Shromazdéni se schazi nejméné jednou ro¢né. O svolani shromazdéni mize pisemné pozadat
téz ¢len spolku. Pfedstavenstvo je povinno svolat do jednoho mésice shromazdéni, pokud ho
0 to pozada pisemné alespon jedna tretina ¢lent spolku. Pozvénku na zasedani shromazdéni
zasila predstavenstvo ¢lendm spolku elektronickou postou na kontaktni adresu, kterou ¢len
uved! v pfihldsce, pfipadné na pozdéji clenem spolku uvedenou kontaktni adresu, a to
nejpozdéji 15 dni pred jeho kondnim. Soucasti pozvanky je navrh programu zasedani.

Zasedani shromazdéni fidi predstavenstvo nebo jiny clen spolku predstavenstvem povéreny.
Shromazdéni:

a) navrhuje pfedstavenstvu a vykonnému vyboru zakladni otazky koncepce rozvoje spolku,
b) navrhuje pfedstavenstvu a vykonnému vyboru plan budoucich aktivit a Gkola spolku,

¢) navrhuje zmény ¢i doplnéni stanov a internich pfedpisl spolku,

d) navrhuje osoby k pfijeti za ¢lena spolku,

e) navrhuje osoby k vylouceni ze spolku,

f) navrhuje k volbé ¢leny vykonného vyboru a pfedstavenstva.

Shromazdéni rozhoduje na zakladé hlasovani. Pfi hlasovani ma kaidy ¢len spolku jeden hias.
Hlasy jsou si rovné.

Shroméazdéni je usndsenischopné a jeho usneseni jsou platna, je-li na zasedani shromazdéni
pfitomna alespori 1/3 viech ¢élen( spolku. Shroméidéni rozhoduje nadpoloviéni vétsinou
hlasi pfitomnych cleni. Nesejde-li se shromaidéni v usndsenischopném poctu, je
pfedstavenstvo povinno svolat jej znovu, a to do 30 dnd od konani plvodniho shromazdéni.
Nedostavi-li se ani v takovém pfipadé 1/3 vsech &lenl spolku, rozhoduje shromaidéni
nadpolovic¢ni vétsinou pritomnych ¢len(.

X.

Zasady hospodareni
Spolek hospodafi s movitym a nemovitym majetkem.
Zdroje majetku spolku jsou zejména:
a) dotace, subvence a granty,
b) dary, dédictvi,
c) prispévky fyzickych a pravnickych osob,
d) Cclenské prispévky,

.....

e) prijmy z hlavni i vedlejsi ¢innosti (reklamni ¢innost, poradani kurzd, stazi, konferenci,
prehlidek, festival(, vystav, tabord, publikaéni a vydavatelska ¢innost, prodej obcerstveni),



f)  vynosy majetku spolku.

3. Za hospodareni spolku odpovida predstavenstvo.

XL
Pracovnépravni a jiné smluvni vztahy

Spolek muZe pfijimat zaméstnance do pracovniho poméru nebo uzavirat dohody o
pracovni ¢innosti nebo o provedeni prace, pripadné uzavirat dalsi dohody a smlouvy s fyzickymi
nebo pravnickymi subjekty v ramci platnych pfedpisa.

Xil.
Zanik a zruseni spolku
1. Spolek zanika:
a) zruSenim spolku,
b) slouc¢enim s jinym spolkem,
¢) pravomocnym rozhodnutim soudu o jeho zruseni.

2. Zanika-li spolek zrusenim dle pism. a) tohoto ¢lanku, rozhodne soucasné vykonny vybor o
jmenovani likviddtora a o zplUsobu majetkového vyporadani.

3. Zanika-li spolek rozhodnutim soudu, provede majetkové vyporadani likvidator uréeny soudem.

4, V pripadé zaniku spolku bude jeho likvidacni zlistatek bezplatné preveden na jinou pravnickou
osobu neziskového charakteru, jejiz cile jsou blizké cilim spolku

Xl
Zavérecna ustanoveni

1. Spolek vznika zapisem do spolkového rejstriku.

V Pardubicich dne 26. 9. 2022

Ing. Sofa Rezkovd, &len predstavenstva



